
Unsere Leistungen im Überblick

Jobmanager 
Weimar

www.diakonie-wl.de

 individuelle Integrationsbegleitung durch einen 	
   Jobmanager: Analyse der Kompetenzen,  
   Vermittlung in Praktika und Arbeitserprobung    
   und Begleitung zu Vorstellungsgesprächen 

 in das Beschäftigungsverhältnis hineinwirkende,
   stabilisierende Betreuung durch die Job- 
   manager

 bis zu sieben Monate Nachbetreuung bei  
   erfolgreicher Vermittlung

Menschen mit 
Migrationshintergrund
in Ausbildung und  
Arbeit bringen 

Eingang zum Begegnungscafé Waage in Weimar. Dort haben 
die Jobmanager ihr Büro. 

Das Jobmanager-Projekt wird unterstützt  von  

Die Jobmanager haben ihr Büro im Begegnungs-
café Waage. Dort befinden sich außerdem:

 ein Werkstattladen mit Produkten des Christo 
   pherushofes aus Töpferei, Weberei, Bäckerei  
   und Molkerei

 ein offener Cafébereich
 ein Computerarbeitsplatz zur selbstständigen 

   Recherche

Geschäftsfeld 
Eingliederungs-
hilfen

Diakoniestiftung Weimar Bad Lobenstein 
Jobmanager Weimar / Begegnungscafé Waage
Rollplatz 1, 99423 Weimar 
Tel.: 03643 - 4911865 / Mobil: 0170 - 5654539
Koordinatorin: Juliane Peters 
Mail: Ju.Peters@diakonie-wl.de 
www.diakonie-wl.de

Mit Ihrer Spende helfen Sie uns.
Konto der Diakoniestiftung Weimar Bad Lobenstein  
Kreissparkasse Saale-Orla 
IBAN: DE92 8305 0505 0002 1274 74
BIC: HELADEF1SOK
Spendenstichwort: Jobmanager Weimar  
Online unter: www.diakonie-wl.de

Bleiben Sie informiert. Folgen Sie uns auf Facebook und 
Instagram, abonnieren Sie unseren Newsletter.  

Das Jobmanangerprojekt wird gefördert von Landesmitteln des 
Freistaates Thüringen (LAT-Richtlinie) und von der Postcode Lotterie.



Im Begegnungscafé Waage können zugezogene 
Menschen mit Migrationshintergrund Hilfe bei der 
Suche nach Ausbildungs- und Arbeitsmöglichkeiten 
finden.

Unterstützt werden Sie dabei von der Jobmanagerin 
Juliane Peters. Sie fungiert als Bindeglied zwischen 
Arbeitgebern und Arbeitnehmern. Sie erhebt den re-
gionalen Bedarf an Arbeitskräften durch eine enge 
Zusammenarbeit mit kooperierenden Unternehmen 
und der Agentur für Arbeit. Parallel werden poten-
tielle Arbeitskräfte durch die Zusammenarbeit mit 
Netzwerkpartnern und aufsuchender Arbeit eruiert.

Der Diakonieladen mit der Begegnungsstätte Café 
Waage eignet sich dabei sehr gut zum informellen 
Austausch, um erste Kontakte zu knüpfen.
 
Synergien werden durch das bereits ansässige 
Integrationsprojekt Weimar genutzt. 

 
Über uns  
Jobmanager 

Leistungen

 individuelle Integrationsbegleitung durch einen
   Jobmanager: Analyse der Kompetenzen,  
   Vermittlung in Praktika und Arbeitserprobung,
   Begleitung zu Vorstellungsgesprächen 

 in das Beschäftigungsverhältnis hineinwirkende,
   stabilisierende Betreuung durch einen  
   Jobmanager

 bis zu sieben Monate Nachbetreuung bei erfolg- 
   reicher Vermittlung

Vorteile des Jobmanagers

 feste Anlaufstelle im Begegnungscafé Waage 
   am Rollplatz 1 in Weimar 

 Recherche von Stellenanzeigen und Bewer- 
   bungen

 Zusammenarbeit mit der Agentur für Arbeit und 
   der Berufsberatung um eine passgenaue Ver- 
   mittlung zu erreichen

 der Jobmanager ist fester Ansprechpartner -  
   auch für die Betriebe - für ein gegenseitiges  
   Gelingen des Arbeitsalltags

 bis zu sieben Monate Nachbetreuung nach  
   erfolgreicher Vermittlung

Wie bekomme ich einen Jobmanager?

Sie können sich direkt an uns wenden: 

Jobmanager Weimar/  
Begegnungscafé Waage
Rollplatz 1, 99423 Weimar
Tel.: 03643 - 4911865
Mobil: 0170 - 5654539 

Koordinatorin: Juliane Peters
Mail: Ju.Peters@diakonie-wl.de

Öffnungszeiten:  
Mo. bis Fr. 9:00 bis 15:00 Uhr

 
Beratung und Begleitung 
Ausbildung und Arbeit für Menschen mit Migrationshintergrund

Zielstellung

Menschen mit Migrationshintergrund sollen durch  
ein individuelles Job-Management an den Ausbil-
dungs- bzw. Arbeitsmarkt herangeführt und nach-
haltig integriert werden.

Zielgruppe

erwachsene Geflüchtete, Asylbewerber und  
Migranten, die in Thüringen leben


